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Über uns 

Die keepcool Transport & Logistik AG steht für Versorgungssicherheit im sensiblen Bereich Lebensmittel. Mit drei 
Standorten in der Schweiz stellen wir täglich sicher, dass frische und temperatursensible Waren zuverlässig, 
gesetzeskonform und wirtschaftlich tragfähig transportiert werden. 

Unser Anspruch ist Stabilität, Verlässlichkeit und nachhaltige Profitabilität – nicht Improvisation. Zur 
Weiterentwicklung unseres Unternehmens suchen wir eine unternehmerisch denkende Führungspersönlichkeit. 

 

CEO / Geschäftsführer (a) 100% 

Gesamtverantwortung für Stabilität, Wirtschaftlichkeit und die Weiterentwicklung eines komplexen 
Versorgungssystems. 

 

Ihre Aufgabe 

Sie tragen die Gesamtverantwortung für die keepcool Transport & Logistik AG und führen das Unternehmen 
wirtschaftlich erfolgreich, organisatorisch klar und operativ stabil. 

Die strategische Ausrichtung entwickeln Sie in enger Zusammenarbeit mit dem Verwaltungsrat weiter. Sie bereiten 
fundierte Entscheidungsgrundlagen vor und verantworten die konsequente Umsetzung der durch den 
Verwaltungsrat beschlossenen Ausrichtung. 

Sie führen nicht über operative Einzelfallentscheidungen, sondern über klare Ziele, wirksame Rahmenbedingungen 
und nachvollziehbare Entscheidungslogiken. 

 

Ihre Hauptverantwortungen 

Sie verantworten: 

• EBIT, Deckungsbeitrag, Kostenstruktur und nachhaltige Profitabilität 

• Liquidität, Working Capital, Produktivität und Margenentwicklung 

• eine transparente KPI- und Performance-Logik 

• ein wirksames Risiko- und Kontrollsystem (IKS) 

• die Führung und Weiterentwicklung der Geschäftsleitung 

• klare Rollen, Verantwortlichkeiten und Entscheidungswege 

• die Weiterentwicklung der Organisation entlang von Stabilität, Versorgungssicherheit und Wirtschaftlichkeit 

• die wirksame Schnittstellenführung mit Verwaltungsrat, Group CFO, Group COO, Governance, HR, QMS 
und weiteren Group Services 

• die Repräsentation gegenüber Kunden, Partnern, Behörden und relevanten Anspruchsgruppen 

Sie gestalten Rahmenbedingungen – nicht Einzelfälle. Sie stabilisieren durch Struktur – nicht durch operative 
Intervention. 

 

Ihr Profil 

Sie verfügen über mehrjährige Führungserfahrung mit Ergebnisverantwortung, idealerweise in Logistik, Transport, 
Produktion oder einem vergleichbar komplexen Betriebsumfeld. 

Sie verfügen über ausgeprägte betriebswirtschaftliche Kompetenz und sind sicher im Umgang mit P&L, EBIT, 
Deckungsbeitrag, Kostenstrukturen und KPIs. 

Sie denken systemisch, erkennen Zusammenhänge zwischen Markt, Betrieb, Finanzen, Menschen und Prozessen 
und können Organisationen strukturiert weiterentwickeln. 

Sie führen klar, ruhig und verbindlich. Auch unter Druck bleiben Sie entscheidungsfähig, integer und nachvollziehbar. 

Governance, Rollenlogiken, Eskalationswege und transparente Entscheidungsprozesse verstehen Sie nicht als 
Einschränkung, sondern als Grundlage wirksamer Unternehmensführung. 

 

Wir bieten 

Wir bieten eine klare Eigentümerstruktur, einen strategisch ausgerichteten Verwaltungsrat und Gestaltungsspielraum 
innerhalb einer professionellen Governance-Struktur. 

Etablierte Group Services in Finanzen, HR, Governance, QMS, Operations, IT und Einkauf schaffen Transparenz, 
Orientierung und Unterstützung. 
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Sie übernehmen Verantwortung in einem stabilen, versorgungsrelevanten Marktumfeld – mit langfristiger 
Perspektive in einem unternehmerisch geführten Familienunternehmen. 

 

Kontakt 

Sie erkennen sich in dieser Art von Führung wieder? 

Dann freut sich Herr Stefan Greub auf Ihre Kontaktaufnahme und steht Ihnen für weiterführende Informationen 
gerne persönlich zur Verfügung. Diskretion ist selbstverständlich gewährleistet. 

 

Telefon: +41 79 341 12 89 | E-Mail: stefan.greub@keepcool-transport.ch 


